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1. SISSEJUHATUS

Parnu Kesklinna Lasteaia (edaspidi lasteaed) arengukava aastateks 2023-2035 on dokument,
mis annab (levaate hetkeseisust ja maarab lasteaia arengu p&hisuunad ja valdkonnad aastani
2035, tegevuskava aastateks 2023-2025 ning arengukava uuendamise Kkorra. Lasteaia
arengukava on valminud koost6ds hoolekogu ja pedagoogilise ndukoguga.

Arengukava lahtub Parnu Kesklinna Lasteaia pdhimaarusest, Parnu linna haridus-ja noorte
valdkonna strateegiast 2021-2035 ning teistest haridusalastest digusaktidest.

2. ULDANDMED

Lasteaed avati 1971. aastal. Lasteaed asub kesklinnas, rohelises rannarajoonis. Lasteaia
l&heduses on meri, jogi, Munamadgi, Vallikaar ja pargid.

Kontaktandmed

aadress: Aia 13, 80014 PARNU
telefon: 443 5764

e-post: info@kesklinna.parnu.ee
http: www.kesklinna.parnu.ee

3. HETKESEISU ANALUUS

3.1 Lasteaia traditsioonid

. Perepeod emade-ja isadepéeval, jdulude ajal.

. Méngupeod rahvakalendri tahtpaevade jargi.

. Slnnipdevade tahistamine (laps, t06taja, lasteaed, Eesti Vabariik).
. Lepatriinu paeva tahistamine 31.mail.

. Laste todde naituse korraldamine lasteaia siinnipéeval.

. Kooliminevate laste 6ppereis loodusesse, pidulik I6una, 16pupidu.
. Personali thisUritused.

3.2 Lasteaia siumboolika

y Lipp

. Vimpel ,,Poiss ja tiidruk unistustemaailmas*

. Logo ,,Poiss ja tiidruk*

. Lasteaia laul H. Jogisalu ,,Lepatriinu laul*

. Skulptuurid odues: ,, Lepatriinu®, ,,Siil“, ,Jénes®, ,,Ahjualune®, ,,Pdevakoer”, ,,Poku
lillediega®, “Naaskelnokk”

. Riithma nimitegelasega seotud maskott, lipp, laul, tuulelipp “Péevakoer”, laste ja

taiskasvanute kostiimid.


http://www.kesklinna.parnu.ee/

3.3 Lasteaia omanaolisus

. Rihma nime sidumine Gppe- ja kasvatustegevustega.
. Keskkonnateadliku ja loodussdbraliku eluhoiaku kujundamine.
. Tervist edendavate pdhimdtete rakendamine.

3.4 Arengukava taitmisest 2020-2022

Lasteaia arendustegevus on olnud mitmekilgne. Covid-19 pandeemia t6i muudatusi lasteaia
tookorralduses, laste paevahoius ja 6ppetegevuses. Oluliseks kujunes ennetustegevus Covidisse
nakatumise vahendamiseks. Kriitiline aeg andis vGimaluse Opetajal iseseisvalt dppida, osaleda
veebikoosolekutel ja -koolitustel, olla rohkem lastega dues.

On loodud turvaline keskkond 6ppimiseks ja arenemiseks: renoveeriti saalipdrand, Aia tanava
poolne piirdeaed, pdhi-ja abihoone vélistrepid, korrastati Guealavahendid. Lastevanemate abiga
ehitati mangumajade elektrivalgustus.

Lasteaia keskkonnaalast tegevust on tunnustatud Rohelise lipuga. Tulemuslikult arendati
Rohekooli tegevusi: vanapaberi ja papi kogumine, asjade taaskasutamine, priigi sorteerimine,
liigirikkuse suurendamine Guealal ja osalemine keskkonnahoiu koolitustel.

Lasteaial on olnud toetav koost6d vanemate, vilistlaste, Parnu Linnavalitsuse ja Parnu Kuninga
Tanava Pohikooliga. Hoolekogu on aktiivselt osalenud lasteaia arendustegevuses.

Labi toetava meeskonnatdo on saavutatud huvigruppide tasakaalustatud rahulolu.

Lapse arengut on toetatud tema individuaalsust ja eripéra arvestades koostéds koduga. Oppe-
kasvatustoos on rakendatud Johannes Kaisi lddpetuse pdhimdtteid.

3.5 Personal

Opetajad on pedagoogilise kdrg- ja keskharidusega, 93% Gpetajatest on kdrgharidusega,
7% keskharidusega.

Opetajate keskmine vanus on 50 aastat. 43% Opetajatest on vanuses 25-49 aastat.
Tdotajate keskmine vanus on 54 aastat.

3.6 Lapsed

Lasteaias on lapsed vanuses 1,6 kuni 8 eluaastat. Laste arv on 120 — 122.

Lasteaias on 6 rihma. Ruhmadel on loodusldhedane ja muinasjutuline nimi: Lepatriinu,
Naaskelnokk, Poku, Metstots, Naerupuu ja Paevakoer.

Kooliminevate laste arv seisuga 01.01.2023:

2023 2024 2025

23 20 23




4. ARENGUSTRATEEGIAD

4.1 Missioon

Lapse arengu igakulgne toetamine eetiliselt ja paindlikult.

Lapse jaoks on tdhtsaim kvaliteetne kasvukeskkond ja toetav, positiivse suhtumisega
taiskasvanu.

4.2 Pohivaartused

Lapsest lahtumine, lapse individuaalse arengu toetamine.
Austavate suhete kujundamine laste ja tdiskasvanute vahel.
Sotsiaalse, vaimse ja fltsilise turvalisuse tagamine.
Elukestev Ope.

Toetava koostdd ja meeskonnat6d arendamine.

4.3 Visioon

Parnu Kesklinna Lasteaed on parim toetaja perele.

Kesklinna lasteaed on hea mainega lasteaed, kus on lapse arengut soodustav keskkond.
Kesklinna lasteaed on lapsesdbralik, looduslédhedane ja turvaline.
® Kesklinna lasteaias on personali arengut soodustav keskkond.

4.4 Strateegilised eesmargid

1. Turvaline keskkond Gppimiseks ja arenemiseks.
2. Huvigruppide tasakaalustatud rahulolu 1&bi toetava koostd6 ja meeskonnatdo.
3. Parnu Kesklinna Lasteaed on Gppiv organisatsioon.



5. TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2023-2025

5.1 Eestvedamine ja juhtimine

Arengueesmark:
Tootajad on kaasatud juhtimisse pohivaartustele toetudes.

Tegevus 2023 | 2024 2025 | Vastutaja
Motivatsioonipdeva korraldamine X X X direktor
LasteaiaOpetaja toovarjupdeva korraldamine | X X X direktor

Indikaator: Oppeaasta tulemused, arengukava taitmise analliiis 1x aastas.

5.2 Personalijuhtimine

Arengueesmark: On loodud tingimused too6tajate arenguks.

Tegevus 2023 | 2024 2025 | Vastutaja
Heade praktikate jagamine sisekoolitustel X X X Oppealajuhataja
Uhisrituste labiviimine tootajate vaimse ja | X X X muusikalpetaja
fudsilise tervise toetamiseks

Td0tajate tunnustamine X X X direktor

Indikaatorid:
1. Personali rahulolu.
2. Koolitusmaterjalide rakendamine igapdevat6os.

5.3 Koost66 huvigruppidega

Arengueesmark:

Huvigrupid on kaasatud lapse ja lasteaia arengu toetamisse.
Tegevus 2023 | 2024 | 2025 | Vastutaja
Opilaste osalemine lasteaiadpetaja | X X X direktor
toovarjupdeval

Heategevusirituse korraldamine X X X direktor
Indikaatorid:

1. Pérnu Kesklinna Lasteaed teeb susteemset koostéod Parnu Linnavalitsuse, vanemate ja
Parnu Kuninga Ténava Pdhikooliga.

2. Lastevanemate ja teiste huvigruppide rahulolu.

3. Hoolekogu osalemine lasteasutuse arendustegevuses.




5.4 Ressursside juhtimine

Arengueesmark:

On loodud kaasaegne ja turvaline keskkond dppimiseks ja tootamiseks.

Tegevus 2023 | 2024 2025 | Vastutaja

Pinkide ostmine duealale X X direktor
Kooliminevate laste rihmaruumide | X X X majandusalajuhataja
sanitaarremont

Kihnu rahvariiete voo ostmine (7) X X X direktor
Peenrakastide kasutamine maitse-ja | X X X Oppealajuhataja
koogiviljade kasvatamiseks

Oueala looduskeskkonna kujundamine: | X X X majandusalajuhataja
lillepeenar, kdrghaljastus, niitmata ala

Indikaator:

1. Pé&rnu Kesklinna Lasteaia dpi-ja kasvukeskkond vastab riskianalttsi tulemuste pohjal

nduetele.

5.5 Investeeringute vajadused 2023-2035 prioriteetsuse jarjekorras

Tegevused

Valdkond

Orienteeruv
maksumus

1. | Piirdeaia renoveerimine

Tervisekaitsenduded.

Turvalisus

2. | Ventilatsiooniststeemi valjaehitamine

Tervisekaitsenduded.

Turvalisus

3. | Vaélisfassaadi renoveerimine  ja
soojustamine

Tervisekaitsenduded

4. | Hoone vundamentide ja panduste
korrastamine

Péhikonstruktsiooni halb seis

P&randate vahetus

Péhikonstruktsiooni halb seis

Majandushoone renoveerimine

Péhikonstruktsiooni halb seis

Voimlemissaali véljaehitamine

Pohikonstruktsiooni halb seis

Vilisuste varikatuste renoveerimine

P&hikonstruktsiooni halb seis

OO N0

Kitte-, vee- ja
kanalisatsioonisusteemide
uuendamine

Tehnostisteemid

10. | Kbéogiseadmete uuendamine

Tervisekaitsenduded




5.6 Oppe- ja kasvatusprotsess

Arengueesmark:
1. Lapse areng on toetatud tema individuaalsust ja eripara arvestades koostoos koduga
2. Lapsed on koolivalmid.

Tegevus 2023 | 2024 | 2025 | Vastutaja

Folkloori Oppetegevuse labiviimine 6-7a muusikadpetaja
lastele 1x n&dalas

LAimitud Oppetegevuste labiviimine Oppealajuhataja
Ouesdppes

,,Arvude maailma“ metoodika rakendamine
alariihmades

Oppealajuhataja

X X X] X

Taimede kasvatamine peenrakastides Opetaja

XX X X| X
XX X| X| X

Manguliste tegevuste loomine Oueala
liigirikkuse tundmadppimiseks

Oppealajuhataja

Indikaatorid:

1. Lapse rahulolu.
2. Lapsed kaituvad hea tava jargi.
3. Johannes Kaisi uldpetuse pdhimotete rakendamine.




6. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava elluviimiseks koostab lasteaed iga Gppeaasta alguseks Gppeaasta tegevuskava.
Lasteaia tegevuskavas madaratletakse lasteasutuse arengukava valdkondadest tulenevad
eesmargid, tegevused, vastutajad ja tahtajad. Oppeaasta tegevuskava kinnitab direktor.

Iga Oppeaasta 16pus anallilisitakse Gppeaasta tegevuskava téitmist ning koostatakse dppeaasta
kokkuvote, mis kajastab arengukava tegevuskava elluviimise hetkeseisu.

Oppeaasta kokkuvdte arutatakse 14bi lasteaia pedagoogilise ndukogu ja hoolekoguga.
Vajadusel tehakse ettepanekuid arengukava muutmiseks.

Arengukava uuendamise korraldamise eest vastutab lasteaia direktor.

Lasteaia arengukava uuendamise vajadus s6ltub muudatustest

linna arengukavas, digusaktidest ja sisehindamisperioodi analliusi tulemustest.

Arengukava kiidavad heaks lasteaia pedagoogiline ndukogu ja hoolekogu, mille kohta
lisatakse arengukavale nimetatud organite otsused (valjavotted koosolekute protokollidest).
Arengukava ja arengukava muudatused Kinnitab Parnu Linnavalitsus.

Linnavalitsus korraldab arengukava avalikustamise linna veebilehel, lasteaia direktor lasteaia
tegevust kajastaval veebilehel.
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	• Kooliminevate laste õppereis loodusesse, pidulik lõuna, lõpupidu.
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	3.2 Lasteaia sümboolika

	• Lipp
	• Vimpel „Poiss ja tüdruk unistustemaailmas“
	• Logo „Poiss ja tüdruk“
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	● Lapsest lähtumine, lapse individuaalse arengu toetamine.
	● Austavate suhete kujundamine laste ja täiskasvanute vahel.
	● Sotsiaalse, vaimse ja füüsilise turvalisuse tagamine.
	● Elukestev õpe.
	● Toetava koostöö  ja meeskonnatöö arendamine.
	4.3 Visioon

	Pärnu Kesklinna Lasteaed on parim toetaja perele.
	● Kesklinna lasteaed on hea mainega lasteaed, kus on lapse arengut soodustav keskkond.
	● Kesklinna lasteaed  on lapsesõbralik, looduslähedane ja turvaline.
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	1. Turvaline keskkond õppimiseks ja arenemiseks.
	2. Huvigruppide tasakaalustatud rahulolu läbi toetava koostöö ja meeskonnatöö.
	3. Pärnu Kesklinna Lasteaed on õppiv organisatsioon.
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	Töötajad on kaasatud juhtimisse põhiväärtustele toetudes.
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